5. Excel — Tool fur eine exakte Fehlzeitenplanung im Personalbereich

Sollten Sie lhre Lohnrechnung auRBer Haus erledigen, so mussen Sie jeden Monat Ihrem Steuerberater eine aktuelle Aufstellung Uber

- Lohnstunden
- Urlaubszeiten
- Uberstunden
- Krankheit

- und Fehlzeiten fir eine exakte Lohnberechnung mitteilen.

Mit diesem Tool sind Sie bzw. lhre Sekretérin in der Lage, diese Aufgaben mit nur geringem Zeitaufwand zu erledigen.
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Tagliches Arbeitsblatt

| Ii—‘_"l Datei Bearbeiten  Ansicht  Einfilgen  Format  Extras  Dakem  Eensker 2 -8 X |
Ia - A
- - zuriick zum M avigationsblatt zurmn ai . 7
Jahresarbeitszeitkonto der Unternehmung Mustermann
Arbeits -, Urlaubs - und Fehlzeitenplanung
Mitarbeiter: 1]
tigliche Regelarbeitszeit: 08:00 h I .I
wichentliche Arbeitszeit: 40,00 h
gesetzliche Pausenzeiten: 00:45 h
Apr 2008 Urlaub | Erank |*weiterbild| Kurzarbeit| Feiertag | Bemerkung | Oberstundenab - [ - ) | Arbeitsbeginn | Arbeitsende | Fausen-Soll | Pausen-lat | sonst. ungeplante | Tages Tages | Lohnstunden Uberstunden eiterbild Kurcarbei] — Krank Fiesturlaub
Datum | Tag ubew 05u] k] wb 7 ka [ baw aufbau [ = ) b A Fehlzsiten proTag| Soll-Sand, | lot-Srund, | It Tages-lst | Gezamt Urlaub - Izt | Frest - Gegamt
01, Apr Sa =350 26,00
02, Apr 3180 26,00
03 Apr Mo a7:00 1700 00:45 00:45 0&:00 9,25 9,25 125 30,25 26,00
04. Apr Oi 0730 1700 00:45 00:45 0&:00 875 878 075 2450 26,00
05, Apr M o720 1655 00:45 00:45 0&:00 BT 7 0ET? 28,83 26,00
08, Apr Do o730 1718 00:45 0045 000 9,00 9,00 1,00 27,23 26,00
OF. Apr Fr 730 12:26 00:45 0045 0g:00 417 417 o) -3LET 26,00
08, Apr Sa -3ET 26,00
o, apr [ HET 26,00
10, Apr R o720 15:00 00:45 00:45 0&:00 ETH E7E -125 3292 26,00
. fpr Oi o730 1830 00:45 0045 000 10,25 10,25 228 30,6 26,00
12. Bpr i 730 17.00 00:45 0045 0g:00 8758 875 0,75 29,92 26,00
13 Apr Do 0.5u av.an 150 o015 no:15 0g:00 8,00 29,92 05 26,50
14. Apr Fr ft 00 -29.92 25,50
15, Apr Sa 29,92 25,50
16. apr [ 29,92 2550
7. Bpr Mo fr 800 29,92 26,50
15, Apr Oi 0.5u av.an 100 o015 no:15 0g:00 8,00 29,92 05 268,00
13, Apr i 0730 1720 00:45 00:45 0&:00 9,08 a0a 108 e ko) 25,00
20, Apr Oz o720 1650 00:45 00:45 0&:00 o582 258 [18:] 28,25 25,00
21 Bpr Fr o730 1211 o015 no:15 000 4,42 442 Pl ) -3,83 26,00
22 Apr Sa o700 1300 o015 no:A5 0g:00 6,75 575 6,75 26,08 26,00
2z apr D 26,08 25,00
24 Apr Mo 0730 1700 00:45 00:45 0&:00 875 878 075 -25,33 25,00
25, Apr Oi o720 1700 00:45 00:45 0&:00 75 875 075 24,52 25,00
26, Apr i o730 16:45 00:45 0045 000 8,50 850 050 24,08 26,00
27. Apr Do 730 1745 00:45 0045 0g:00 9,50 950 150 22,58 26,00
28 Apr Fr u av.an 1218 o015 no:15 0g:00 8,00 22,58 1 24,00
29 Apr Sa -2258 24.00
a0, Aprﬁ 2258 24,00
00. Jan 0 -22.58 24,00
Gesamt: 1175 1175 0,00 152.00| 128,92 168,92 £.92 | 2258 1] [} n 2 24,00
Stunden|  Stunden Stunden Stunden|  Stunden Stunden|  Stunden|  Stunden|  Tage|  Tage Tage Tage Tage
[kumulicrt) | (humutiert)]  (kumuicre)
Arbeitstage - Ist ! Produktiv 16,11
Lohntage - Ist 210
Urlaub i hnahme 2.00
Kranktage 0,00
sonst. Ausfalltage 0,00
b den [-}F den(-] -2258 3
< » |

Bereit




